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В соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Пермского края от 4 июня 2020 г. № 399-п «О предоставлении иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных и городских округов, муниципальных районов Пермского края для обеспечения единовременной выплаты работникам образовательных организаций Пермского края в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) », постановлением администрации города Чайковского от 15 января 2019 г. № 5/1 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Чайковского городского округа», Уставом Чайковского городского округа, в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить на 2020 год расходное обязательство Чайковского городского округа на обеспечение единовременной выплаты работникам образовательных организаций Чайковского городского округа в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19).

2. Включить в реестр расходных обязательств Чайковского городского округа расходы на обеспечение единовременной выплаты работникам образовательных организаций Чайковского городского округа в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) за счет и в пределах средств иных межбюджетных трансфертов, передаваемых из бюджета Пермского края бюджету Чайковского городского округа.

3. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления и расходования средств на обеспечение единовременной выплаты работникам образовательных организаций Чайковского городского округа в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19).

4. Определить главным распорядителем средств на обеспечение единовременной выплаты работникам образовательных организаций Чайковского городского округа в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) Управление образования администрации Чайковского городского округа.
5. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации Чайковского городского округа. 

6. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 апреля 2020 г.
7. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Чайковского городского округа по социальным вопросам.
Глава городского округа –

глава администрации 
Чайковского городского округа
 



       Ю.Г. Востриков
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации Чайковского городского округа
от ___________ № _____

ПОРЯДОК

предоставления и расходования средств на обеспечение единовременной выплаты работникам образовательных организаций Чайковского городского округа в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Пермского края от 4 июня 2020 г. № 399-п «О предоставлении иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных и городских округов, муниципальных районов Пермского края для обеспечения единовременной выплаты работникам образовательных организаций Пермского края в связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», в целях реализации муниципальной программы «Развитие образования Чайковского городского округа», утвержденной постановлением администрации города Чайковского от 15 января 2019 г. № 5/1.

1.2. Настоящий Порядок устанавливает правила предоставления и расходования средств на обеспечение единовременной выплаты работникам образовательных организаций Чайковского городского округа (далее – выплата), которые, действуя в условиях режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), обеспечили дистанционное обучение учащихся и работу дошкольных дежурных групп.

1.3. Получателями выплаты являются: 
1.3.1 педагогические работники, осуществляющие и сопровождающие процесс обучения с применением дистанционных технологий и электронного обучения, в том числе в режиме «онлайн», с применением цифровых коммуникационных платформ в период с 6 апреля по 30 мая 2020 г.;

1.3.2 педагогические работники, осуществляющие и сопровождающие процесс обучения с использованием информационных образовательных систем, сетевых информационных систем, электронной почты в режиме «офлайн» в период с 6 апреля по 30 мая 2020 г.;

1.3.3 педагогические работники, осуществляющие и сопровождающие бесконтактный процесс обучения в период с 6 апреля по 30 мая 2020 г.;

1.3.4 работники дежурных групп детских дошкольных образовательных организаций (педагогические работники, младший обслуживающий персонал и учебно-вспомогательный персонал), действовавших в период с 1 апреля по 1  июня 2020 г.

1.4. Размер выплаты устанавливается в следующем  размере:

1.4.1 педагогическому работнику общеобразовательной организации - единовременно в размере 25 % от его средней заработной платы за I квартал 2020 года;

1.4.2 работникам дежурных групп дошкольных организаций - ежемесячно в размере 25 % от средней заработной платы за I квартал 2020 года (исходя из фактической стоимости смены каждого работника) и за фактически отработанное количество смен каждым работником в период, указанный в подпункте 1.3.4 настоящего Порядка.

1.5. К образовательным организациям Чайковского городского округа в целях настоящего Порядка относятся:

1.5.1 муниципальные общеобразовательные организации, реализующие программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования (далее - общеобразовательные организации);

1.5.2 муниципальные дошкольные образовательные организации, структурные подразделения муниципальных образовательных организаций, реализующие образовательные программы дошкольного образования (далее - дошкольные организации).

2. Порядок предоставления и расходования средств

2.1. Средства предоставляются в целях обеспечения выплаты работникам образовательных организаций Чайковского городского округа, которые, действуя в условиях режима повышенной готовности ввиду угрозы распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), обеспечили дистанционное обучение учащихся и работу дошкольных дежурных групп.
2.2. Средства предоставляются в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных Управлению образования администрации Чайковского городского округа (далее - Управление образования) на обеспечение выплаты, в сводной бюджетной росписи.

2.3.
Средства на обеспечение выплаты предоставляются общеобразовательным организациям и дошкольным организациям в виде субсидии на иные цели (далее – субсидия).

2.4. 
Объем субсидии общеобразовательным организациям определяется  из расчета педагогических работников и размера выплаты, исчисленной в размере 25 % от средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций, согласно данным региональной информационной системы мониторинга комплексного развития Пермского края за I квартал 2020 года.
2.5. Объем субсидии дошкольным организациям определяется из расчета педагогических работников, указанных в подпункте 1.3.4 Порядка, размера выплаты, исчисленной в размере 25 % от средней заработной платы педагогических работников дошкольных организаций, согласно данным региональной информационной системы мониторинга комплексного развития Пермского края за I квартал 2020 года, с учетом фактически отработанного времени.
2.6. Субсидии предоставляются Управлением образования общеобразовательным организациям и дошкольным  организациям на отдельный лицевой счет, открытый в Управлении финансов и экономического развития администрации Чайковского городского округа (далее – Управление финансов). 

2.7.
Субсидия предоставляется в соответствии с соглашением о порядке и условиях предоставления субсидии по типовой форме, утвержденной Управлением финансов (далее – соглашение).

2.8. Субсидия перечисляется общеобразовательным организациям и дошкольным организациям на основании приказа Управления образования о распределении средств на обеспечение выплат.

2.9. Список получателей и размер выплаты утверждаются локальными актами общеобразовательных организаций и дошкольных организаций в пределах объема средств, установленных приказом Управления образования на предоставление выплат.
2.10. Общеобразовательные организации и дошкольные организации направляют субсидию на единовременную выплату работникам.

3. Порядок возврата субсидии

3.1. Не использованные в текущем финансовом году остатки субсидии подлежат возврату в бюджет Чайковского городского округа в соответствии с порядком, утвержденным Управлением финансов.
3.2. В случае выявления факта нецелевого использования субсидии, не достижения значений показателей результативности использования субсидии, а также нарушения условий, установленных при предоставлении субсидии, субсидия подлежит возврату в бюджет Чайковского городского округа в соответствии с действующим законодательством.
4. Контроль за использованием субсидии 

и предоставлением отчетности

4.1. Общеобразовательные организации и дошкольные  организации несут ответственность за целевое использование средств, соблюдение условий, установленных при предоставлении субсидии, полноту, качество, достоверность и своевременность предоставления документов.

4.2. Общеобразовательные организации и дошкольные  организации в срок до 6 июля текущего года представляют в Управление образования отчет об использовании субсидии на обеспечение выплаты, отчет о достижении значений показателей результативности использования субсидии по формам, установленными Соглашением.

4.3. Управление образования до 10 июля  текущего года представляет в Управление финансов отчет об использовании иных межбюджетных трансфертов по форме, установленной нормативным правовым актом Пермского края.

4.4.  Контроль за использованием субсидии, соблюдением требований и условий ее предоставления, установленных настоящим Порядком и (или) соглашением, осуществляет Управление образования, Управление финансов, Контрольно-счетная палата Чайковского городского округа.
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